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CONSTANCIA DESFIJACION COMUNICACION:

El jefe de la Oficina de Personal y Nomina de la E.S.E Hospital la Maria en aplicacion
del principio de publicidad instituido en el Numeral 9 del Articulo 3 de la Ley 1437 de
2011 en consonancia con el Articulo 2 de la Ley 909 de 2004.

CERTIFICA:

Que dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 37 de la Ley 1437 de 2011, el
(31) de agosto de dos mil veintiséis (2026), se realizé la publicacion de una
comunicacion a dos (2) servidores, en la cual se les informo que el jefe de Personal y
Nomina de la respectiva entidad solicitd su cancelacién en el Registro Publico de
Carrera Administrativa.

Que en la misma reposaba el nombre del servidor, la denominacion del empleo, la
entidad y el numero de radicado mediante el cual se efectud la solicitud, la misma
permanecio fijada en la pagina https://lamaria.gov.co/ por el término legal de cinco
(05) dias habiles.

Se desfija el once (11) de septiembre de dos mil veintiséis (2026), siendo las cinco de
la tarde (5:00 pm).
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JULIAN OSOR ARDONA

Jefe de la Oficina de Personal y Némina
jefedepersonal@lamaria.gov.co
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