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Asunto:  lnforme de seguimiento a la gesti6n del  SECOP  11  aflo 2025

Reciba un  cordial saludo.

La  Oficina  de  Control  lnterno  de  la  ESE  Hospital  la  Maria  dando  curso  a  su  plan  anual  de
auditorias  correspondiente  a  la  vigencia  2025,  en  ejercicio  de  su  funci6n  constitucional  y
legal   presenta   informe  de  Seguimiento   a   la  gesti6n   del   SECOP   11,   en   cumplimjento  del
articulo  12  de  la  Ley  87  de  1993,  Ley  1712  de  2014  "Por medio  de  la  cual  se  crea  la  Ley de
Transparencja  y del  Derecho de Acceso  a  la  lnformaci6n  Pl]blica  Nacional  y se  dictan  otras
disposiciones",   Ley  2195  de  enero   18  de  2022.   Se  verifica   la  evidencia   presentada  por
contrataci6n   contenida en  la  plataforma  del  SECOP  11  en  lo concerniente  a  la   verificaci6n  al
cumplimiento  de  las  disposiciones  legales  en  relaci6n  con  la  publicidad  de  los  contratos  de

prestaci6n  de  servicios  y  los  de  apoyo  a  la  gesti6n  en  la  plataforma  del  SECOP  11,  del  01  de
enero  de  2025  al  30  de  septiembre  de  2025,   con  el  fin  de  que  se  tomen  las  acciones
correctivas  o  preventivas  a  que  haya  lugar  y  contribuir  a  la  mejora  continua  de  la  gesti6n
institucional   en   la   btisqueda   del   mejoramiento   de   los   procesos   y   optimizaci6n   de   los
recursos.

:::'reeT:°teon83Cu::ta26°t5:StLP:j':€°Reeng,:i::tcar::°3:,88:ct2o°rT9dep°Fru::,::a'psueb,#jfi;Cna:i
relacionado con el Sistema de Control  lnterno damos  a conocer este informe de seguimiento
al Gerente general de la  lnstituci6n.

Articulo 1.  Par6grafo  1.  Los  informes  de  auditoria,  seguimientos  y  evaluaciones
como  destinatario  principal  el  representante  legal  de  la  entidad  y  el  Comit6

nstitucional  de  Coordinaci6n  de  Control  lntemo  y/o  Comit6  de  Auditoria  y/o  Junta
Directiva, y debefan ser remitidos al nominador cuando este lo requiera.

\
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OFICINA DE CONTROL INTERNO 
 

INFORME DE SEGUIMIENTO  
A LA GESTIÓN DEL SECOP II – AÑO 2025 

 
 
EQUIPO OFICINA DE CONTROL INTERNO 
 
Jefe de la oficina 
JUAN CARLOS BARREIRO 
 
Auditor 
RITA ESTELLA CORDOBA MOSQUERA 
 
controlint@lamaria.gov.co 
asesorcontrolinterno@lamaria.gov.co 
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PROCESO 

INFORME DE SEGUIMIENTO 
GESTIÓN SECOP II  

DEPENDENCIAS: Oficina Jurídica – Subgerencia de Gestión y Operaciones. 

Líder de Proceso / Jefe (s) 

Dependencia(s): 

Elkin Hernán García Jaramillo - Subgerente de Gestión y 

Operaciones. 

Fardy Alexis Echeverri Ríos – Líder Oficina Jurídica. 

Objetivo: Realizar el Seguimiento y la verificación a la publicación 
Contractual en la plataformas - SECOP II. 

Alcance:  Verificar la publicidad de los contratos de prestación de 
servicios en la plataforma del SECOP II en la vigencia 2025.  

Metodología:  Revisión previa de la Matriz de Contratos - Vigencia 2025 
suministrada por la Oficina Jurídica. 

 Selección de la muestra aleatoria de los contratos a verificar 
en la Plataforma SECOP II, correspondientes al año 2025. 

 Revisión y verificación de la conformidad de la publicación de 
los contratos de servicios correspondientes al año 2025, 
según la muestra seleccionada.  

 Presentación de informe sobre los resultados de la 
verificación y evaluación respecto realizada la conformidad de 
la publicación de los contratos. 

Marco Normativo:   Constitución Política de Colombia: Artículos 209, 259. 

 Ley 87 de 1993, artículo 12, Funciones de los auditores 

internos; Serán funciones del asesor, coordinador, auditor 

interno o similar las siguientes: Velar por el cumplimiento de 

las leyes, normas, políticas, procedimientos, planes, 

programas, proyectos y metas de la organización y 

recomendar los ajustes necesarios; f. Servir de apoyo a los 

directivos en el proceso de toma de decisiones, a fin de que 

se obtengan los resultados esperados; g. Verificar los 

procesos relacionados con el manejo de los recursos, bienes 

y los sistemas de información de la entidad y recomendar los 

correctivos que sean necesarios. 

 Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de 

Transparencia y del Derecho de Acceso a la Información 

Pública Nacional y se dictan otras disposiciones”. 

 Ley 2195 de 2022 (enero 18) Por medio de la cual se adoptan 

medidas en materia de transparencia, prevención y lucha 

contra la corrupción y se dictan otras disposiciones. 
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 CIRCULAR EXTERNA No. 002 de 2024 de la Agencia Nacional de 

Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente. 

Informe de Seguimiento, Verificación y Evaluación Publicación en SECOP II de la Gestión 
Contractual correspondiente año 2025 en la E.S.E. Hospital La María. 

 
 

La Oficina de Control Interno de la E.S.E. Hospital La María, contempla en el Plan Anual de 
Auditorías para cada vigencia, la verificación al cumplimiento de las disposiciones legales en 
relación con la publicidad de los contratos de prestación de servicios y los de apoyo a la gestión 
en la plataforma del SECOP II, en el año 2025. 
 
 
I. OBJETIVO: 

  
Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales en relación con la publicidad de los contratos 
de prestación de servicios y los de apoyo a la gestión en materia de adquisiciones y compras. en 
la plataforma del SECOP II en el año 2025  
 
 
II. INTRODUCCIÓN:  

 
El Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP-, fue creado por el artículo 3 de la 
Ley 1150 de 2007, como punto único de ingreso de información y de generación de reportes para 
las Entidades Estatales y la ciudadanía, contando con la información oficial de la contratación 
realizada con dineros públicos.  
 
Posteriormente, la Ley 1712 de 2014, por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del 
Derecho de Acceso a la Información Pública Nacional y se dictan otras disposiciones, dispuso en 
el literal e) del artículo 9 que, los sujetos obligados deben publicar la información relativa a su 
contratación. Asimismo, de acuerdo con el literal g) del artículo 11 de la misma Ley, todos los 
destinatarios de la ley de transparencia deben garantizar la publicidad de “sus procedimientos, 
lineamientos, políticas en materia de adquisiciones y compras, así como todos los datos de 
adjudicación y ejecución de contratos, incluidos concursos y licitaciones”, y esta información 
también se debe publicar en el SECOP. 
Las anteriores disposiciones normativas fueron complementadas con la expedición de la Ley 2195 
de 2022, por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevención y lucha 
contra la corrupción. Dentro del capítulo VIII de la Ley en mención, que lleva por título 
“Disposiciones en materia contractual para la moralización y la transparencia”, se ubica el artículo 
53, a través del cual se adiciona el artículo 13 de la Ley 1150 de 2007. La referida disposición les 
asigna a las Entidades Estatales que por disposición legal cuenten con un régimen contractual 
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excepcional al del Estatuto General de Contratación de la Administración Pública la obligación de 
publicar los documentos relacionados con su actividad contractual en el SECOP II o la plataforma 
transaccional que haga sus veces.  
 
 
En relación con las anteriores disposiciones, la CIRCULAR EXTERNA No. 002 de 2024 de la 
Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente realizó las siguientes 
precisiones relacionadas con el deber de publicidad en el SECOP II, así: 
 
a)   Plataforma en la cual debe realizarse la publicación:   
 

Cuando el artículo 53 de la Ley 2195 de 2022 hace referencia a que el mencionado deber de 
publicidad debe cumplirse en el SECOP II o “la plataforma transaccional que haga sus veces”. 

 
b) Documentos que deben ser publicados:   
 

El artículo 53 de la Ley 2195 de 2022 establece el deber de publicar toda aquella información 
relacionada con el respectivo contrato, sin incluir ninguna excepción relacionada con la 
naturaleza u objeto contractual. 

 
c) Reserva de los documentos relacionados con la actividad contractual:   
 
El deber de publicación de la documentación contractual debe armonizarse con las normas 
aplicables al tipo de información que estas contienen, lo que significa que, respecto de datos 
información sometida a reserva o de la cual proceda un tratamiento especial que impida su 
publicidad, las entidades deberán proceder de conformidad con el tratamiento que impongan tales 
normas. 
 
d) Procedencia de los recursos como punto de partida para la publicación en el SECOP II:   
 
La obligación de publicar la actividad contractual siempre ha estado encaminada a que se publique 
aquella información relacionada con la ejecución de dineros públicos. 
 
e) Término para publicar en el SECOP II:  
 
 
Respecto al término para publicar los documentos en el SECOP II, debe señalarse que, el inciso 
segundo del artículo 2.1.1.2.1.7 del el Decreto 1081 de 2015 precisa el momento para realizar la 
publicación, remitiendo al mismo plazo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 
2015, esto es, dentro de los tres (3) días siguientes a la expedición del documento. 
Consecuentes con lo descrito anteriormente, La Oficina de Control Interno presenta los siguientes 
resultados conforme al seguimiento, verificación y evaluación a la publicación de los contratos de 
prestación de servicios y los de apoyo a la gestión en materia de adquisiciones y compras, en la 
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plataforma del SECOP II, realizada por la Entidad en el periodo del 01/enero/2025 al 30/ 
septiembre/2025: 
 
III. Resultados del Seguimiento verificación y evaluación a la publicación de los contratos de 

prestación de servicios en el año 2025  
 
1. Contratos de prestación de servicios y de apoyo, gestionados por la Oficina Jurídica: 
 
La Oficina Jurídica en la matriz de contratos 2025, reporta un total de 430 contratos suscritos por 
la Entidad en el periodo 01 de enero/2025 al 30 de septiembre de 2025. A continuación, se 
presenta cuadro resumen de la gestión contractual realizada desde la Oficina Jurídica para el 
periodo referenciado, la cual se agrupó de acuerdo con el objeto para los cuales se suscribieron 
los contratos (prestación directa de los servicios de salud (procesos misionales) y contratos 
relacionados con el apoyo administrativo y legal a la prestación de servicios de salud (Apoyo 
administrativo): 
 

 
 
La gestión contractual realizada por la Entidad a través de la Oficina Jurídica se enfocó 
prioritariamente en dar cumplimiento de su objeto social que es la prestación de los servicios de 
salud.  
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NOTA: De 140 publicaciones de contratos solo 19 están en el rango de publicación entre los 3 
días – y 121 contratos no cumplen con la norma:  
 
Observación 1:  
 
Se observa que la Entidad publicó la totalidad de los contratos gestionados, suscritos y reportados 
a la Oficina de Control Interno en el periodo 01/ene/2025 al 30/sep/2025; sin embargo, a 
continuación, se detalla la oportunidad en su respectiva publicación en el Sistema Electrónico para 
la Contratación Pública - SECOP, de acuerdo con la muestra seleccionada por la Oficina de 
Control Interno y en concordancia con la normatividad aplicable y la muestra seleccionada por la 
Oficina de Control Interno:  
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 La Oficina de Control Interno seleccionó una muestra de 140 contratos de un total de 430 
suscritos en el periodo 01/ene/2025 al 30/sep/2025, con el fin de verificar la oportunidad en la 
publicación en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública - SECOP.  
 

 De la muestra seleccionada se evidenció que 121 de los contratos fueron publicados 
extemporáneamente, es decir, superando los tres (3) días siguientes a la expedición del 
documento; situación explicada por el responsable de la publicación, como consecuencia de 
demoras en el trámite interno de los contratos. 

 
 

DESCRIPCIÓN GENERAL CONTRATOS SUSCRITOS 
DEL 01/01/2025 AL 30/09/2025 

No. TOTAL, DE 
CONTRATOS 

% DE 
PUBLICACION EN 

LOS 3 DIAS 

Número total de contratos con publicación oportuna 19 14% 

Número total de contratos con publicación extemporánea 121 86% 

TOTALES 140 100% 

Fuente: Matriz Contratos 2025 - oficina de Jurídica. Cuadro resumen elaborado por la OCI 

 
 
Lo anterior, incumple el término para publicar los documentos en el SECOP II, de acuerdo con las 
disposiciones establecidas en el inciso segundo del artículo 2.1.1.2.1.7 del Decreto 1081 de 2015, 
el cual precisa el momento para realizar la publicación, remitiendo al mismo plazo establecido en 
el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, esto es, dentro de los tres (3) días siguientes a 
la expedición del documento. 
 
CONCEPTO DEL SEGUIMIENTO: La Entidad realizó la publicación de la totalidad de los contratos 
gestionados por la Oficina Jurídica para el periodo 01/ene/2025 al 30/sep/2025, sin embargo, se 
evidenció inoportunidad en la publicación de algunos contratos según la muestra seleccionada, 
situación que genera incumplimientos normativos y posibilidad de generar sanciones para la 
Entidad.  
  
 
IV. RECOMENDACIONES: 
 
La Entidad debe realizar la publicación de la gestión contractual, de compras y de adquisiciones 
en los términos y plazos establecidos por la normatividad aplicable a las Entidades Estatales que 



 

 

INFORME DE AUDITORÍA  
CONTROL INTERNO  

Código: FT-CIN-003 

Versión: 002 

Fecha: junio de 2021 

 

Informe Seguimiento Publicaciones SECOP -  2025 - E.S.E. Hospital La María noviembre 2025. 
 
Página 11 de 11 
 

por disposición legal cuentan con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
JUAN CARLOS BARREIRO 
Jefe de Control Interno 
 

 NOMBRE – CARGO FIRMA FECHA 

ELABORÓ 
Rita Estella Córdoba Mosquera     
Contratista Asesor de apoyo a Oficina de Control Interno. 

  11/11/2025 

REVISÓ 
Juan Carlos Barreiro 
Jefe Oficina de Control Interno 

  
11/11/2025 

APROBÓ 
Juan Carlos Barreiro 
Jefe Oficina de Control Interno 

  
11/11/2025 

Los arriba firmantes, declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, 
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. 

 

 

 
 

 

 

 
 


